DINAMICA DEL MERCADO

LABORAL Y PERSISTENCIA DEL
EMPLEO INFORMAL

Carmen Cifuentes Véliz
Santiago, 7 de mayo de 2026



; DINAMISMO?



o,
A
=
—
oM
LLl
A
<
L
LLl
(Vg
O
L
—
ol
=
LU
LLl
A
Z
O
O
<
L]
o
O
<
—

LLl
T
P
LLl
=
_m
a'd
LLl
>
LL.

Creacion anual de empleo
(Miles de puestos de trabajo)
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Nota: Se excluye el periodo de la pandemia (2020-22).

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas.
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Se requieren 243 mil empleos adicionales para recuperar la TO prepandemia

Tasa de ocupacion
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-=~-Tasa de ocupacioén pre-pandemia (58,2%)

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas.



LA CREACION DE EMPLEO PIERDE SU PRINCIPAL

MOTOR: SECTOR FORMAL PRIVADO

Creacion interanual de empleo segun categoria de la ocupacion y formalidad

(Miles de personas)
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m Cuenta propia W Asalariado publico m Empleadores W Asalariado privado formal M Asalariado privado informal

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas.
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2026

m Servicio doméstico y Familiar no remunerado
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AMORTIGUADOR

Creacion interanual de empleo segun formalidad

B Ocupados formales (var. a/a)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas.



MAS QUE UN
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Tasa de Ocupacion Informal
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas.



LA INFORMALIDAD NO ES HOMOGENEA

Tasa de Ocupacion Informal (TOI) por tramo Tasa de Ocupacién Informal (TOI) seguin cantidad
etario (Trimestre Ene.-Mar. 2026) de trabajadores en la empresa
60% 70%
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50% 60%
0

50%
40% 38.5%

40%
30% 0

26.5% 30% 26.0%
21.1%

20% 20% 16.5%
10% 10% 7.6% 7.0%

0% Menosde5 De5a10 Entre11y49 Entre50y 200y mas

15-24 ahos 25-49 anos 50-59 afnos 60 o mas anos 199

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas.




LA INFORMALIDAD LABORAL: MAS QUE UN

FENOMENO COYUNTURAL
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FACTORES COYUNTURALES FACTORES ESTRUCTURALES

. Débil demanda interna [~ Baja productividad

¥ Incertidumbre econdmica ® Desalineacion de habilidades

1|

'~ Rigideces laborales

& Mayores costos de contratacion




;COMO REACTIVAR LA
CREACION DE EMPLEO
FORMAL?
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