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¿DINAMISMO?



LA CREACIÓN DE EMPLEO SE HA DEBILITADO 
FUERTEMENTE
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Creación anual de empleo
(Miles de puestos de trabajo)

Nota: Se excluye el periodo de la pandemia (2020-22).
Fuente: Instituto Nacional de Estadísticas.



AÚN NO NOS RECUPERAMOS DE LA PANDEMIA

Fuente: Instituto Nacional de Estadísticas.
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Tasa de ocupación pre-pandemia (58,2%)

Se requieren 243 mil empleos adicionales para recuperar la TO prepandemia



LA CREACIÓN DE EMPLEO PIERDE SU PRINCIPAL 
MOTOR: SECTOR FORMAL PRIVADO
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Fuente: Instituto Nacional de Estadísticas.



EL EMPLEO INFORMAL ESTÁ ACTUANDO COMO 
AMORTIGUADOR

Fuente: Instituto Nacional de Estadísticas.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadísticas.

DESEMPLEO PERSISTENTE: 32 TRIMESTRES 
MÓVILES POR SOBRE EL 8%

INFORMALIDAD LABORAL: MÁS QUE UN 
AUMENTO, OBSERVAMOS PERSISTENCIA
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Fuente: Instituto Nacional de Estadísticas.

DESEMPLEO PERSISTENTE: 32 TRIMESTRES 
MÓVILES POR SOBRE EL 8%

LA INFORMALIDAD NO ES HOMOGÉNEA
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DESEMPLEO PERSISTENTE: 32 TRIMESTRES 
MÓVILES POR SOBRE EL 8%

LA INFORMALIDAD LABORAL: MÁS QUE UN 
FENÓMENO COYUNTURAL

FACTORES ESTRUCTURALES
 Baja productividad

 Desalineación de habilidades
 Rigideces laborales

Mayores costos de contratación

FACTORES COYUNTURALES
Débil demanda interna

Incertidumbre económica



¿CÓMO REACTIVAR LA 
CREACIÓN DE EMPLEO 

FORMAL?
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